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Presentación 

Queremos aprovechar este momento para presentarnos ante vosotros con muchísima ilusión. Hace tres años 
comenzamos un proyecto apasionante para promover el conocimiento, la investigación, la enseñanza y la 
divulgación de las matemáticas financieras, actuariales y de la previsión social. Hoy nos presentamos a la Junta 
Directiva de Actual 360 con la misma ilusión y con el firme compromiso de seguir consolidando ese camino y 
de continuar haciendo crecer nuestra asociación. 

Antes de nada, queremos dar las gracias a la Junta Directiva anterior. Su labor, dedicación y su apoyo 
constante han sido el motor que nos ha traído hasta aquí. Algunas de nosotras formamos parte de ese equipo, 
y ahora, sumando nuevas fuerzas e ideas, os proponemos un plan de actuación para los próximos años. 

Nuestro objetivo central sigue siendo el mismo: hacer de nuestra asociación un espacio donde todos y todas 
nos sintamos como en casa, orgullosos de nuestra actividad y motivados para seguir promoviendo el 
conocimiento, la investigación, la enseñanza y la divulgación de las matemáticas de las operaciones 
financieras, actuariales y de la previsión social. 

Un equipo a vuestra disposición 

Somos un grupo de compañeros y compañeras de distintas universidades que compartimos la misma pasión 
por nuestra disciplina y por esta asociación. 

Presidencia Inmaculada Domínguez Fabián 
Universidad de Extremadura 

Vicepresidencia 1ª María Ángeles Fernández Izquierdo 
Universidad Jaume I 

Vicepresidencia 2ª Ana María Escribano López 
Universidad de Castilla-La Mancha 

Secretaría María del Carmen González Velasco 
Universidad de León 

Tesorería José Enrique Devesa Carpio 
Universidad de Valencia 

 

Este equipo contará también con la inestimable colaboración de los vocales, siendo estos: 

Eliseo Navarro Arribas. Universidad de Alcalá 

Francisco Escribano Sotos. Universidad Castilla la Mancha 

Francisco Javier Varea. Universidad de Barcelona 

Gregorio Serna Calvo. Universidad de Alcalá 

Hemos preparado un Plan de Actuación para los próximos años, estructurado según los objetivos y fines de la 
asociación, que desarrollará diversas acciones para alcanzar los objetivos establecidos en nuestros Estatutos. 
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1 Impulso de la enseñanza universitaria 

 

Queremos contribuir al fortalecimiento de la presencia de las matemáticas financieras, actuariales y de la 
previsión social en la educación superior; para conseguirlo: 

▸ Realizaremos la presentación de la asociación a diferentes organizaciones y universidades. 

▸ Promoveremos la elaboración de materiales docentes abiertos. 

▸ Impulsaremos la creación de premios a Trabajos Fin de Grado y Trabajos Fin de Máster. 

▸ Continuaremos colaborando con el Observatorio de los Sistemas Europeos de Previsión Social con los 
Premios de Educación Financiera en Redes Sociales. 

 

2 Investigación, innovación y producción científica 

 

Nuestro equipo busca estimular la investigación científica y técnica en el análisis de las matemáticas de las 
operaciones financieras, actuariales y de la previsión social. Por eso: 

▸ Organizaremos el Congreso Actual 360. 

▸ Fomentaremos la creación de grupos de trabajo especializados. 

▸ Promoveremos publicaciones científicas y técnicas. 

▸ Aseguraremos la difusión de resultados a través de la página web y otros medios. 

 

3 Intercambio de conocimiento y colaboración 

 

Favoreceremos la cooperación entre investigadores, profesionales, empresas e instituciones. Para ello: 

▸ Impulsaremos la firma de convenios con organizaciones y universidades. 

▸ Estableceremos colaboración con colegios profesionales. 

▸ Fomentaremos la participación en redes nacionales e internacionales. 

▸ Lideraremos la organización de encuentros profesionales. 

▸ Apoyaremos la creación de comunidades temáticas permanentes. 

▸ Continuaremos con la elaboración y actualización del informe de la “Situación Actual de la Matemática 
Financiera en el contexto universitario español”. 
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4 Divulgación y transferencia del conocimiento 

 

Tenemos el compromiso de acercar el conocimiento actuarial y financiero a la sociedad. Para ello: 

▸ Trabajaremos en la difusión de la asociación en diferentes foros y congresos. 

▸ Incentivaremos la elaboración de vídeos y píldoras informativas. 

▸ Mantendremos una presencia activa en redes sociales. 

▸ Desarrollaremos una colaboración activa con el Plan Nacional de Educación Financiera. 

 

5 Educación financiera de calidad 

 

Es vital para nosotros promover programas de educación financiera rigurosos, independientes y accesibles. 
Por ello: 

▸ Apoyaremos el desarrollo de cursos de educación financiera. 

▸ Promoveremos la formación para docentes. 

▸ Buscaremos la colaboración con administraciones públicas. 

 

6 Calidad profesional y acreditación 

 

Queremos contribuir a mejorar la calidad de la formación exigida en los procesos de acreditación y acceso 
profesional. Para ello: 

▸ Impulsaremos la elaboración de documentos de referencia. 

▸ Fomentaremos la participación en cursos preparatorios. 

▸ Estableceremos colaboraciones con organismos responsables de las acreditaciones. 
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Actuaciones transversales 

Para garantizar el éxito de este plan, aplicaremos las siguientes medidas transversales de gestión: 

▸ Comunicación institucional: renovaremos la página web, diseñaremos una nueva estrategia de 
comunicación digital y potenciaremos la difusión de actividades y publicaciones. 

▸ Captación y fidelización de socios: realizaremos campañas de incorporación de nuevos miembros, 
implementaremos un programa de bienvenida, crearemos beneficios exclusivos para los miembros e 
incentivaremos la participación en grupos de trabajo. 

▸ Sostenibilidad económica: desde la tesorería, trabajaremos activamente en la captación de 
patrocinadores y en la solicitud de subvenciones públicas. 

▸ Transformación digital: crearemos una plataforma colaborativa para asociados, desarrollaremos una 
biblioteca digital, avanzaremos hacia la gestión documental electrónica y facilitaremos la inscripción 
online a actividades. 

 

Evaluación de resultados 

El compromiso de esta Junta Directiva incluye el seguimiento anual del Plan mediante indicadores de 
rendimiento. Para ello: 

▸ Evaluaremos el incremento del número de socios. 

▸ Contabilizaremos el número de actividades desarrolladas. 

▸ Mediremos la participación de universidades e instituciones. 

▸ Revisaremos la producción científica generada. 

▸ Analizaremos el alcance de las actividades de divulgación. 

▸ Registraremos el número de personas formadas en educación financiera. 

▸ Controlaremos los recursos económicos obtenidos. 

▸ Evaluaremos el nivel de satisfacción de socios y colaboradores. 
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Contamos contigo 
 

Este plan no es solo nuestro, es de todos los que formamos Actual 360. Tenemos la energía, el equipo 
y las ganas de seguir construyendo sobre los buenos cimientos que ya tenemos. Pero lo más 
importante es seguir contando con vosotros y vosotras para darle vida. 

Quedamos a vuestra entera disposición para escuchar vuestras ideas, sugerencias y todas aquellas 
aportaciones que queráis hacernos y os esperamos en la Asamblea Extraordinaria del próximo 22 de 
julio a las 10:00 en formato online. 

¡Continuamos esta aventura con toda la ilusión del mundo! Nos vemos muy pronto. 

 

Un abrazo afectuoso de parte de toda la candidatura, 
 

Inmaculada · Ángeles · Ana · Carmen · Enrique 


